
令和８年度採用試験はココが変わる！

福井県職員等採用試験リニューアル

福井県職員採用Ⅰ種試験（大卒程度試験）

大学３年生から受験できる「秋期募集」を新設
☑ 大学３年生の秋に受験でき、１２月中に合否が分かる試験を新設！

（R9.4.1時点で22歳以上34歳以下の方または21歳以下でR10.3.31までに大学等を卒業見込みの方対象）

☑ １次試験はオンライン等で受験可能なSPI3基礎能力試験と、自身の知識
や経験をアピールする「アピールシート」（行政）または
「専門性確認シート」（技術）で選考するため、特別な公務員
試験対策をしていなくても受験しやすい内容！

（２次試験では面接のほか、論文試験（行政）または専門試験（技術）を実施予定です）

☑ 大学３年生で合格した場合、合格は２年間有効になるため、
大学４年生の１年間は自己研鑽や学生生活など自由な時間
に充てられる！

大学等での成績を重視した「専攻評価枠」を
秋期募集に新設

☑ 大学や高等専門学校の専攻科、大学院に在学中の技術職志望者が対象！
（R9.4.1時点で22歳以上34歳以下の方または21歳以下でR10.3.31までに大学等を卒業見込みの方対象）

☑ 所属する大学の学部長等から、受験する職種に関する専門分野※１につい
て十分な知識を修得している旨の証明※２ を受けた方は、オンライン等で
受験可能なSPI3基礎能力検査（1次）と面接（２次）だけで受験できる！
（専門性確認シート選考と専門試験を省略！）

※１：例えば土木（総合）職志望の場合、構造力学、水理学、土質工学、測量、農業土木構造物など、
人事委員会が指定する土木に関連した分野が対象になります。

※2：所属する大学の学部長、大学院の研究科長、高専の専攻科長（人事
委員会が同等と認めるものを含む。）による評価書（人事委員会指
定様式）の提出が必要です。

☑ これまで就職先の選択肢に「公務員」が無かった方
でもすぐ挑戦できる！

[問合せ先] 福井県人事委員会事務局
〒910-8580 福井県福井市大手３丁目17番1号（TEL 0776-20-0593）

試験案内公表
[７月下旬]

募集開始
[8月中旬]

１次試験
[9月中旬～]

2次試験
[11月中下旬]

合格発表
[12月中旬]

秋期募集
日程

技術職のうち、林学の「技術先行枠」および「秋期募集」について、専門試験を論文
形式の試験に変更します！（幅広い専門分野の試験対策が不要に！（土木（総合）に続いて２職種目））その他Point！

福井県 職員採用

募集職種や対象となる
専門分野等、詳細に
ついては試験案内で

発表！

警察関係職種は
裏面をCheck！



※バーピーテストとは...
以下の動作を4カウント（４秒）に合わせて繰り返し実施するテスト

①しゃがみ姿勢で地面に両手をつける ②両手足を伸ばして腕立ての姿勢
③足を戻し、しゃがみ姿勢 ④起立姿勢

警察関係職種

警察官採用試験に「アピール枠」を新設
☑ 警察活動において活用できる知識や経験等のアピールポイントを重視
した、学歴・性別不問の「アピール枠」 試験を新設！
（R9.4.1時点で18歳以上35歳以下の方対象（高校生除く））

☑ １次試験では対面での教養試験は実施せず、オンライン等で受験可能
なSPI3基礎能力試験と、警察活動に活用できる自身の知識や
経験をアピールする「アピールシート」で選考するため、
特別な公務員試験対策をしていなくても受験しやすい内容！

☑ デジタル分野や地域貢献、ボランティア活動、海外経験、
スポーツ経験等々、自分の強みを活かして挑戦！

アピール枠
日程

試験案内公表
[３月１日]

募集開始
[3月1日]

１次試験
[4月上旬～]

2次試験
[5月下旬]

合格発表
[6月中旬]

体力試験の「種目削減」および「基準撤廃」
☑ 警察官採用試験の２次試験で実施している「体力試験」について、

新たに「バーピーテスト※」を導入し、代わりに「20mシャトルラン」
「握力」「立ち幅とび」を廃止！（種目をリニューアルし、５種目から３種目に削減）

☑ 体力試験での種目ごとの基準を廃止し、より受験しやすい試験に！

変更前（５種目）

上体起こし（30秒間につき男性12回以上・女性5回以上）

反復横とび（20秒間につき男性31回以上・女性27回以上）

握 力（男性37kg以上・女性21kg以上）

20mｼｬﾄﾙﾗﾝ（男性18回以上・女性10回以上）

立ち幅とび（男性162cm以上・女性113cm以上）

変更後（３種目）

上体起こし （基準なし）

反復横とび （ 〃 ）

新バーピーテスト（ 〃 ）

面接試験の回数削減
☑ 採用決定までに実施する面接試験の回数を２回から１回に変更！

（面接を実施するのは第２次試験のみ！）

☑ 従来よりも１か月程度早く、試験の最終合否が分かる！
試験の最終合格者は、採用候補者名簿に記載された後、任命権者（警察本部）からの請求に応じ
て成績順に提示され、そのうちから採用される者が決定されます。採用の見込みについては合格
発表後、警察本部から別途連絡があります。

（２次試験では面接のほか、体力試験と身体的条件検査を実施予定です）
（他の区分の警察官採用試験と異なり、２次試験で論作文試験は実施しません）

（括弧内は基準）
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