
福井県教員育成指標 確かな人権意識と豊かな人間性

選択受講を要する悉皆研修 新任教頭研修・新任校長研修

主催 若狭地方教育委員会連絡協議会
問い合わせ

欠席連絡

嶺南教育事務所　研修課
0770-56-1302

講 師

研修内容

人権リテラシーとは、人権に関するさまざまな事柄や情報を読み解き、活用する力を指す。子ども

たち一人ひとりの背景や価値観を尊重して個性を活かすためには、私たち教職員が人権リテラシー

を身に付け、人権感覚をアップデートすることが求められる。本研修では、子どもたちとも取り組

めるグループワークを通して、「当事者」として人権について考え、感じ、人権教育の在り方の具

体を体験的に学ぶ機会とする。

・・・一部変更する場合もあります。御了承ください・・・

Facilitator’s LABO〈えふらぼ〉
                       主宰　栗本 敦子（くりもと あつこ）
　＜著書＞　これからの社会を生きていくための人権リテラシー 高専発！

　　　　　　　　　　　　　　　　　書く・話す・考えるワークブック 共著（2023 北樹出版）
　　　　　　人権学習シリーズvol.4～10（大阪府府民文化部人権室）教材作成委員
　　　　　　やってみよう！人権・部落問題プログラム ―行動につなげる参加型学習11ー
                                                      （分担執筆 2012 解放出版社）

講座のねらい
・人権教育を実践するために大切にしたいことやその方法の具体を知る。
・日々の実践をふり返り、子どもと教師がともに考え、学ぶ人権教育の在り方について考える。

日 時
令和８年７月２８日（火）13:30～16:30

会場 嶺南教育事務所

申込締切は研修1週間前

講座名 人権教育研修講座

研修コード タイトル

W003 学校の“あたりまえ”を問い直す ～体験から学ぶ人権リテラシー～

研修形態 対象校種 対象教員 定員

対面 全校種 管理職・教諭・常勤講師・会計年度任用講師 ４０名

令和８年度 専門性向上研修 【学校運営】実施要項

【留意点】

・嶺南の教職員対象ですが、嶺北の方で受講したい場合は、嶺南教育事務所 研修課に電話でお問

い合わせください。

・Plantアカウントをお持ちでない方は、嶺南教育事務所 研修課までご連絡ください。

・準備物等連絡がある場合には、Plantのお知らせ機能や、Plantに登録されているメールを使って

お知らせします。

・当日は１３時２５分までに受付をお済ませください。

〈欠席の手続き〉

・申込締切前…①受講者本人が Plant にてキャンセル手続きを行ってください。

②管理職による承認が済んでいる場合（申込中と表示）は、管理職に受講申込

をキャンセルしたことを報告してください。

・申込締切後…①管理職から電話にてご連絡ください。

②欠席届を嶺南教育事務所までメールで提出してください。

※様式は嶺南教育事務所ＨＰよりダウンロードできます。

【送付先】reo-k@chive.ocn.ne.jp 【提出形式】PDF(公印なし)


